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Arvot: Yhteisollisyys, luotettavuus, yhdenvertaisuus
ja kansainvalisyys

Missio: Pelin ja pelaajan puolella

Visio: JPY on luotettava pelaajien aseman edistaja
ja jalkapalioperheen edelldkavija.

Jalkapallon Pelaajayhdistys on olemassa kaikkia huippusarjojen pelaajia varten, heidan asemaansa parantaakseen
ja etuja turvatakseen. Jdsenisto koostuu miehissa Veikkausliigan, Ykkosen ja Kakkosen pelaajista seka naisissa Liigan
ja Ykkosen pelaajista. Lisaksi korkeimman sarjatason futsalpelaajat voivat liittyd jaseniksi. |PY toteuttaa missiotaan

yhteistyossa kansainvalisten kumppaneiden ja kotimaisen jalkapalloperheen jasenten kanssa. |PY ei pelkastaan reagoi
ympadristossa tapahtuviin muutoksiin vaan toimii kehityksen edellakavijana - pelin ja pelaajien puolella. Yhdistyksen

arvot ndkyvat kdytannossa kaikessa yhdistyksen arkisessa toiminnassa.



Tarkeimpia kokonaisuuksia 2019

Pukukoppivierailut. |PY:n vierailut kaikkiin huippujoukkuei-
den pukukoppeihin ovat merkittavid seka jasenhankinnan,
ettd pelaajien kuulemisen kannalta. Pukukoppivierailujen
toteuttamisesta vastasi yhteyspaallikko Panu Autio. Lisak-
si hallituksen edustajat sekd muutama luotettava pitkaai-
kainen yhdistysaktiivi olivat mukana tekemdssa vierailuja.
Kaikki 80 kansallisten futissarjojen pukukoppia sekd mies-
ten Futsal-Liigan pukukopit saatiin vierailtua heindkuuhun
2019 mennessa. Uusittujen jasenlomakkeiden ansiosta ja-
senhankinta onnistui hyvin.

Viestinta. Aktiivinen viestintd on tarked tapa edistaa Pe-
laajayhdistyksen tavoitteita ja tuoda esille arvoja. Tarkeim-
pind teemoina olivat #pelaajanarki ja #pelaajandani, mika
nakyi vahvasti kotisivuilla julkaistussa uutisvirrassa. Sosi-
aalisessa mediassa oltiin aktiivisia ja vuorovaikutuksellisia
kaikkien sidosryhmien suuntaan. Joonas Sarelius toimi yh-
distyksen tiedottajana. Lisaksi Panu Autio oli mukana teke-
massa some-viestintad.

Aktiivinen asiantuntijuus. |PY:n toimijat osallistuivat asian-
tuntijana eri sadtioiden yhdistysten, lajiliittojen ja valtioval-
lan toimielimissa seka kavivat aktiivisesti keskustelut tarkeim-
pien sidosryhmien kanssa. Tasta esimerkkind toimivat mm.:

«  EU:n Mind the Gap -projekti
(Markus Juhola, Aku Tervaniemi)

. EU:n PROtect Integrity+ -projekti
(Markus Juhola, Mika Palmgren)

«  Urheilun Eettisten Asioiden Neuvottelukunta
(Mika Palmgren, Panu Autio)

«  Court of Arbitration of Sport, CAS (Mika Palmgren)

«  Urheilun oikeusturvalautakunta (Mika Palmgren)

e Helsinki Cup (Mika Palmgren)

«  Suomen urheilijoiden koulutus-ja
ammatinedistamissaatio (Markus Juhola)

«  SUEK ry:n hallitus (Panu Autio)

«  Palloliiton ldakintavaliokunta (Markus Juhola)

«  Palloliiton Respect -tyoryhma (Markus Juhola)

*  Olympiakomitean urheilijavaliokunta (Panu Autio)



e Huippu-urheilijoiden unioni ja sitd kautta SAK:n
jasenyys (Markus Juhola)
«  Kavelyfutis asiantuntijaryhma
(Ilari Aijala, Panu Autio)
«  New Leaders -ohjausryhma (Panu Autio)
e Urheilun ammatinedistamissaatio (Panu Autio)
«  Punainen kortti rasismille -hanke
(llari Aijala, Markus Juhola, Panu Autio)

Pelaajat vastuullisina vaikuttajina. Punainen kortti rasismil-
le -hanke nakyi vahvasti koko vuoden ja yhteistyd FIMU:n
kanssa oli tiivistd. Pelaajat ovat keskeisessa roolissa kertoes-
saan yhteiselld danelld, ettd jalkapallossa ei hyvaksyta rasis-
mia, syrjintaa, kiusaamista tai hairintaa. Vastaanottokeskus-
ten SM-turnaus jdrjestettiin perinteiseen tapaan Eerikkildssa.
EU-vaalien yhteydessa aktivoitiin pelaajia Tim Sparvin ja Tin-
ja-Riikka Korpelan johdolla mukaan #tallakertaadanestan
-kampanjaan. Lisaksi tehtiin yhteistyota ja tuotiin esille #tree-
nimatka2019 #morethanfootball #peaceunited -toimintaa.

Kaksoisura. Toiminta otti ison harppauksen eteenpdin alku-
vuodesta 2019, kun Aku Tervaniemi palkattiin yhdistyksen
Player Development Manageriksi. Yhteistyoyritysten verkos-

to vahvistui (mm. Verisure-sopimus) ja useampi pelaaja sai
uraohjausta. Kaksoisura oli Naisten Liigan ja Naisten Ykko-
sen pelaajien tapaamisen pdateema. Tilaisuuden jalkeen
Naisten Liigan ja Palloliiton kanssa on viritelty yhteistyo-
td Job4Player -ohjelman tiimoilta. JPY on kannustanut pe-
laajia opiskelemaan jo pelaajauran aikana ja valmistautu-
maan jalkapallouran jalkeiseen tyelamaan. FIFPro Online
Academystd saatiin uusia valmistuneita suomalaispelaajia.
Peliuransa paattaneille pelaajille koottiin nais-ja miespe-
laajien omat vertaistukiryhmat Whatsappiin alkuvuodesta
2019. Antti Peltosen fasilitoimien ryhmien avulla tarjotaan
mahdollisuus jakaa ajatuksia peliuran loppumiseen liittyen.

Ainestykset parhaista. Veikkausliigassa, Naisten Liigassa ja
Ykkosessa seka miesten Futsal-Liigassa suoritettiin kuukau-
den pelaaja -aanestykset vanhaan malliin. Uutena avauksena
vuonna 2019 danestykset aloitettiin myos Naisten Ykkosessa
ja sekd naisten Futsal-Liigassa. Kauden parhaista ja pelipaik-
kakohtaisista parhaista danestettiin kaikissa huippusarjoissa
mukaan lukien miesten Kakkonen. Adnestys toteutettiin nel-
jatta kertaa sahkaisesti. Vuoden lopussa suoritettiin FIFPro:n
ja FIFA:n World11 -d8nestys naisissa ja miehissa, missa valit-
tiin maailman parhaat pelipaikkakohtaisesti.



Red Button. Ottelumanipulaation raportointityokalu jaet-
tiin kaikille pelaajille pukukoppivierailun yhteydessa. Red
Button mobiilisovellus oli mukana EU Athletesin vetamas-
sd PROtect Intregrity+ -EU-hankkeessa vuosien 2018- 2019
aikana. Neuvottelut Red Buttonin siirtamisesta FIFPRO:lle
saatiin vietya maaliin ja Red Buttonin hallinta siirtyy vai-
heittain kokonaan FIFPRO:lle vuoden 2020 aikana.

Ulkomaalaispelaajien kontaktointi. Jean Fridolin Nganbe
Nganbe (FC Haka), Gideon Baah (FC Honka) ja Rosa Maria
Herreros Ossorio (Aland United) kontaktoivat |PY:n nimis-
sa l[dpi Suomen huippusarjoissa pelaavat ulkomaalaispe-
laajat. Keskustelujen pohjalta pyritdan kehittdamaan yhdis-
tyksen toimintaa ulkomaalaispelaajien suhteen.

Tasa-arvokeskustelut. Viestinndssa ja vaikuttamistyds-
sa on pyritty kehittdmadan omaa toimintaa seka jalkapal-
lon rakenteita tasa-arvoisemmiksi. Naisten “samansisal-
téinen” maajoukkuesopimus saatiin maaliin syyskuussa
2019. JPY:n toimijat olivat mukana sparraamassa Naisten
Liigan uutta strategiaa seka nimen muutosta.



JPY:n tapahtumia 2019

Vuosikokous pidettiin 27.3.2019 Helsingin Casinolla. Ko-
kouksen yhteydessa julkistettin Sebastian Sorsan ja Veik-
kauksen tekema uusi Rakkaudesta lajiin -sarja sekd EU vaa-
leihin liittynyt #talldkertaaddanestan -kampanja. Tilaisuus
pidettiin perinteisesti paivda ennen Veikkausliigan avajais-
tilaisuutta.

Hallituksen kokouksia jarjestettiin 4 kertaa vuoden 2018
aikana. Hallituksen puheenjohtajana toimi Pekka Sihvola ja
varapuheenjohtajana Katarina Naumanen.

Naisten jalkapallon tulevaisuus ja kaksoisuramallit -tee-
malla jarjestettiin tapaaminen pelaajien aloitteesta Helsin-
gissa 15.9.2019 Allas Sea Poolilla. Tapahtumaan osallistui
yli 40 aktiivista pelaajaa ja asiantuntijoina kuultiin Pallo-
liiton naisten jalkapallon kehityspaallikkoa Heidi Pihlajaa,
Olympiakomitean kaksoisura-asiantuntijaa Jarno Parikkaa,
JPY:n Aku Tervaniemea seka Verisuren Recruitment Sepcia-
listia Elina Rosengrenia.

Jalkapallo kuuluu kaikille -konseptiin liittyen Pelaajayhdis-
tys jarjesti Vastaanottokeskuksien SM-turnauksen Eerikkilan
urheiluopistolla yhteistyssa Maahanmuuttoviraston kanssa.

Captain’s Ball -gaalaan ajankohdan myohdisen siirtymi-
sen johdosta yhteyshenkildiden ja luottopelaajien Footvol-
ley-turnaus jouduttiin perumaan. Gaalaan saatiin kuitenkin
vahva hallituksen edustus ja illan aikana palkittiin monia
pelaajien valitsemia kauden parhaita. |PY osallistui palkit-
semiseen ja palkittavien kutsumiseen.

FIFPRO ja kansainvdlinen verkosto on yhdistykselle tar-
ked kanava vaikuttaa. Yhdistyksen edustajat osallistuivat
FIFPRO:n jarjestamiin tapahtumiin mm. tyopajaan kaksois-
uraan liittyen seka kattojarjeston vuosikokouksiin.

EU-hankkeet, joissa JPY oli mukana 2019 olivat PROtect In-
tegrity+ seka Mind the Gap. Vuoden lopussa aloitettiin val-
mistelut SAPIS (Strengthening the Athlete Power in Sport)
Erasmus+ -hankeen tiimoilta, joka kdynnistyy 2020.



Arvot osana toimintaa 2019

Yhteisollisyys - Suomessa pelaavat seka suomalaiset jalka-
pallon pelaajat on asetettu toiminnan keskioon. Pelaajien
valista yhteisollisyyttd ja solidaarisuutta on edistetty yhdis-
tyksen aktiivisella viestinnalld ja tapaamalla pelaajia heidan
arjessaan seka vapaa-ajalla (pukukoppikierros ja tapahtu-
mat). Koko jalkapalloperheen valistd kommunikaatioita ja
yhteisollisyytta on vaalittu aktiivisen yhteistyon avulla. Yh-
teiset tavoitteet ja toimenpiteet on sovittu kansainvalisten
kattojarjestdjen FIFA:n, UEFA:n ja FIFPRO:n valisissa sopi-
muksissa ja kansallisesti Suomen Palloliiton kanssa.

Luotettavuus - Jokaisella seuralla on ollut nimettynd yhte-
yshenkild, joka toimii linkkind jasenten ja JPY:n valilla. Yhte-
yshenkiloiden kouluttaminen ja saannéllinen yhteydenpito
ovat luoneet perustaa luottamukselle. Yhteydenpitokanavia
ovat olleet sahkdposti-, facebook-, whatsapp sekd instagram
-kanavat. Pelaajien tueksi on tarjottu niin seurakohtaisissa
kuin yksittdista pelaajia koskevissa asioissa vahva lainopil-
linen neuvonta. Pelaajalle on ollut mahdollisuus vaikuttaa

asian salassapidon tasoon. Avainsanoina ovat olleet luotta-
mus, asiantuntijuus ja vuorovaikutus.

Yhdenvertaisuus - |PY on tarjonnut yhdenvertaista mah-
dollisuutta neuvontaan ja opastukseen jalkapalloon seka
pelaajasopimukseen liittyvissa asiakokonaisuuksissa. Su-
kupuoleen, seksuaalisen suuntautumiseen, uskontoon tai
etnisyyteen liittyvaa yhdenvertaisuutta on pyritty edista-
madn toiminnassa ja erilaisin kampanjoin. JPY on halunnut
osallistua tasavertaisesti pdatoksentekoon ja yhteiskunnal-
liseen keskusteluun, joka koskee pelaajien oikeuksia ja/tai
velvollisuuksia.

Kansainvalisyys — |PY Pelaajayhdistysten kattojarjestos-
sa FIFPRO:ssa on 65 jasenmaata ja noin 65 000 jalkapal-
loilijaa. Jarjesto on luonut globaalin yhteistydverkoston,
jonka paatoksentekojdrjestelmassa |PY on taysivaltainen
jasen. Olemme osallistuneet saannollisesti FIFPRO:n ta-
pahtumiin. Lisdksi olemme mukana EU-hankkeissa, joissa



]

on hyvat mahdollisuudet verkostoitua ja op-
pia yhdessa muiden maiden ammattilaisten
kanssa. Viestinndssd on pyritty huomioimaan
paremmin ‘ulkomaalaispelaajat ja Suomes-
sa pelaavien ulkomaalaisten kontaktoinnissa
onfaktivoiduttu. |PY on ollut vahintaan kerran
vuodessa yhteydessd ulkomailla pelaaviin pe-
laajiin suomalaisiin.
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Talous 2017-2019

Tilintarkastaja Pekka Haavisto, HT, on antanut
tilintarkastuskertomuksen 12.2.2020. Talous on vakaa.
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Valmentajat SOP'mE'k‘ Alumni- Vierumden
settomien toiminta urheiluopisto
joukkue Jyvaskylan yliopiston
avoin yliopisto
FIFPRO Online Academy
University of Nicosia
Veikkausliiga

Pelaajat

Kansallinen

Liiga KOULUTUS
Naisten Ykkénen JALKAPALLO- JATYOD
Ykkonen PERHE
Kakkonen Job4Player muutto-
Futsal-Liigat
Palloliitto

JALKAPALLON

\VEELEDE

. PELAAJAYHDISTYS jalkapallo

LadlLLL kuuluu
Jasenisto kaikille
Hyypia Yhteyshenkilot
Akatemia Hallitus Punainen-
Tyontekijat kortti
rasismille
Muiden Suomen
maiden pelaaja- Playernet- Huippu-
hdistykset htio urheilijoiden
y y y Astrum Unioni Olympia-

YHTEISTYG- oL komitea
KUMPPANIT geForm

Mehildinen NEO
PULS
Unisport
Veikkaus
Verisure

Red
Button




